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Innovatiepartner in zorg en welzijn

Do’s en don’ts
nieuwe burgerinitiatieven van ouderen

Han Gerlings
Kees Penninx
Christina Mercken



De wereld is altijd
bereid

talent met open
armen te ontvangen

Oliver Wendell Holms
: 1902




Overlast?
Vervelirlg?
Vrijheid blijheid?




De zilveren kracht

e Trends ondernemend ouder worden
* Praktijkvoorbeeld De Waterlijn

 D0’s en don’ts voor gemeenten




Kernwaarden
ondernemend ouder worden

Waardering
Op je eigen manier

Samen

Engagement Ontplooiing

Zelf gekozen ambities
Netwerken

Meedoen



Trends senioren tot 2020

 Demografische revolutie

e Stijgend opleidingsniveau
 Betere inkomenspositie
 Meer (variatie in) arbeid

* Betere gezondheid

« Keuzebiografie

 Minder traditionele waarden
o Gelijkgestemden

* Velligheid en comfort
o Diversiteit
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