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Bijdrage aan resultaatBijdrage aan resultaat

 CliëntCliënt 40%40%
 Methode of therapieMethode of therapie 15%15%
 TherapeutTherapeut 30%30%
 ToevalToeval 15%15%



Algemeen werkzame factorenAlgemeen werkzame factoren

 Inschatten van risico van herhalingInschatten van risico van herhaling
 Vaststellen van (beïnvloedbare) vragen en Vaststellen van (beïnvloedbare) vragen en 

behoeftenbehoeften
 Behandelmodaliteit (juiste methoden)Behandelmodaliteit (juiste methoden)

PROFESSIONALITEITPROFESSIONALITEIT
RESPONSIVITEITRESPONSIVITEIT
PROGRAMMA-INTEGRITEITPROGRAMMA-INTEGRITEIT



ProfessionaliteitProfessionaliteit

 Opleidingsniveau & begeleidingOpleidingsniveau & begeleiding
 Werkomstandigheden & faciliteiten Werkomstandigheden & faciliteiten 
 Ethische normen & protocollenEthische normen & protocollen



Wie?Wie?

 Overheid (beleid)Overheid (beleid)
 WerkgeversWerkgevers
 PolitiekPolitiek
 CliëntenCliënten
 BeroepsgroepBeroepsgroep
 OpleidingenOpleidingen
 WetenschapWetenschap



Enkele vragenEnkele vragen
 Waartoe leiden we op?Waartoe leiden we op?
 Competenties en/of kennis?Competenties en/of kennis?
 Eén sector of differentiaties en specialisaties?Eén sector of differentiaties en specialisaties?
 Inbreng cliënten?Inbreng cliënten?
 Ideale caseload?Ideale caseload?
 Practice & evidence-based methoden?Practice & evidence-based methoden?
 Protocollen: wanneer steun of belemmering?Protocollen: wanneer steun of belemmering?
 Belang beroepsregister?Belang beroepsregister?
 Winst ‘eigen’ tuchtrecht?Winst ‘eigen’ tuchtrecht?



Amsterdams Akkoord?Amsterdams Akkoord?

 Geen contractGeen contract
 Wel intentiesWel intenties
 Wat moet er de komende twee à drie jaar Wat moet er de komende twee à drie jaar 

gebeuren?gebeuren?
 Wie moet dat trekken? Wie moet dat trekken? 

 Suggesties welkomSuggesties welkom
 Vandaag en later Vandaag en later 


